
ПРОТОКОЛ № _4__
засідання циклової комісії агрономічних дисциплін « 14» жовтня 2026 р.

Голова: Ірина ДЕСНЕГА
Секретар: Олена МАТВІЮК
Присутні: Володимир ГІЛЬТАЙ, Марія ВИСОЧИНСЬКА, Діана ВІТРУК, Ірина

ДЕСНЕГА, Галина КЛЮЦОВИЧ, Надія МАРУЩАК, Олег СТЕЦИШИН, Степан
МАТІЄШИН, Олена МАТВІЮК

Запрошені: Заступник директора з навчальної роботи - Оксана КОРОЛЬ.
Оксана РЕГУШ -  практичний психолог.

Відсутні: -

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Стан готовності навчально-методичної документації циклової комісії до 
постакредитаційного моніторингу.

2. Особливості адаптації студентів нового прийому до навчання в умовах навчального 
закладу. Про стан поточної успішності студентів І, ІІ курсу за результатами атестацій.

3. Стан підготовки матеріально-технічної бази до ПАМ ОПП «Виробництво і переробка 
продукції рослинництва»

4. Ознайомлення з наказом №116-од Про категоричну заборону зборів коштів, протидію 
корупційним проявам та посилення персональної відповідальності працівників 
коледжу.

5. 4. Звіт за результатами керівництва виробничо-технологічною практикою студентів 
четвертих курсів спеціальності «Агрономія»

1. З першого питання:

СЛУХАЛИ: Голову циклової комісії Ірину ДЕСНЕГУ, яка інформувала про стан 
готовності навчально-методичної документації (НМД) викладачів комісії до проведення 
постакредитаційного моніторингу. Зазначено, що навчально-методичні комплекси 
дисциплін (робочі програми, лекційні матеріали, методичні вказівки до лабораторно- 
практичних занять та самостійної роботи, матеріали поточного та підсумкового контролю) 
оновлено відповідно до вимог освітньо-професійної програми та вимог 
постакредитаційного моніторингу.

ВИСТУПИЛИ:

Оксана КОРОЛЬ - заступник директора з навчальної роботи, яка наголосила на важливості 
чіткої відповідності НМД критеріям якості освіти, систематичному оновленню списків 
рекомендованої літератури та цифровізації навчальних матеріалів на навчальній платформі 
закладу.

УХВАЛИЛИ: 1.1. Інформацію про стан готовності НМД взяти до відома.

1.2. Викладачам циклової комісії до 19-23.10 завершити остаточну перевірку та розміщення 
всіх оновлених навчально-методичних матеріалів у електронному репозиторії навчальному 
середовищі.



2. З другого питання:

СЛУХАЛИ: Куратора групи А-11 Ірину про особливості адаптації студентів нового 
прийому (І курс) до умов навчання в закладі освіти, а також про результати атестації та стан 
поточної успішності студентів І та ІІ курсів.

Було відзначено, що більшість студентів першого курсу успішно пройшли адаптаційний 
період, однак окремі здобувачі освіти потребують додаткової консультативної допомоги з 
боку викладачів-предметників. За результатами проміжної атестації проаналізовано рівень 
успішності та відвідування занять.

СЛУХАЛИ: Оксану РЕГУШ -  практичного психолога яка інформувала присутніх по 
питанні адаптації студентів першого курсу. Про Результати анкетування свідчать про 
позитивну адаптацію першокурсників. Усі опитані задоволені вибором спеціальності , 
відзначають доброзичливі стосунки в групі та підтримку куратора.

ВИСТУПИЛИ:

Заступник директора з навчальної роботи Оксана КОРОЛЬ, яка звернула увагу на 
необхідність посилення індивідуальної роботи зі студентами, які відстають у навчанні, та 
систематичного інформування батьків про результати атестації.

УХВАЛИЛИ:

1. Проводити індивідуальні консультації для здобувачів освіти, які відчувають тривожність або 
мають трудність з адаптацією.

2. Організовувати заняття з розвитку навичок подолання стресу та керування емоціями.
3. Спільно з куратором сприяти розвитку навчальної мотивації та самоорганізації
4. Підтримувати доброзичливу атмосферу в академічній групі.
5. Куратору групи А-11 тримати під постійним контролем стан відвідування та успішності 

здобувачів освіти.

3. З третього питання:

СЛУХАЛИ: Ірину ДЕСНЕГУ, голову циклової комісії про стан підготовки матеріально- 
технічної бази (МТБ) до постакредитаційного моніторингу ОПП «Виробництво і переробка 
продукції рослинництва».

Відзначено, що спеціалізовані кабінети, лабораторії та колекційно-дослідне поле навчальне 
господарство закладу відповідають вимогам для виконання навчальних планів і програм. 
Проведено часткове оновлення вимірювальних приладів, наочного матеріалу та 
лабораторного обладнання.

ВИСТУПИЛИ:

Заступник директора з навчальної роботи Оксана КОРОЛЬ, яка відзначила позитивну 
динаміку в розвитку МТБ та рекомендувала активніше залучати матеріально-технічні 
ресурси підприємств-партнерів для забезпечення високоякісного практичного навчання.

УХВАЛИЛИ: 3.1. Стан підготовки матеріально-технічної бази до ПАМ ОПП 
«Виробництво і переробка продукції рослинництва» визнати задовільним.



3.2. Продовжити роботу щодо розширення співпраці з роботодавцями для використання 
їхньої матеріально-технічної бази у навчальному процесі.

4. З четвертого питання:

Слухали: Ірину ДЕСНЕГУ Інформацію про наказ № 116-од «Про категоричну заборону 
зборів коштів, протидію корупційним проявам та посилення персональної відповідальності 
працівників коледжу». Наголошено на необхідності неухильного дотримання вимог наказу, 
недопущення будь-яких неправомірних зборів коштів із здобувачів освіти та їхніх батьків, 
запобігання корупційним проявам і забезпечення прозорості у професійній діяльності 
працівників коледжу.

Ухвалили:

1. Взяти до відома та неухильного виконання вимоги наказу № 116-од.
2. Категорично заборонити будь-які несанкціоновані збори коштів із здобувачів освіти 

та їхніх батьків.
3. Забезпечити дотримання антикорупційного законодавства, принципів доброчесності 

та прозорості в діяльності працівників коледжу.
4. Посилити персональну відповідальність працівників за дотримання вимог чинного 

законодавства та внутрішніх нормативних документів коледжу.
5. Довести зміст наказу до відома всіх працівників циклової комісії забезпечити 

контроль за його виконанням.

5. З п’ятого питання

СЛУХАЛИ: Заступника директора з навчальної роботи Оксану КОРОЛЬ із звітом про 
результати керівництва та проведення виробничо-технологічної практики студентів IV 
курсів спеціальності 201 «Агрономія».

Оксана КОРОЛЬ проаналізувала виконання програм практики на базі провідних аграрних 
підприємств, рівень підготовки студентів-практикантів, якість ведення щоденників-звітів 
та результати захисту матеріалів практики. Відзначено високий рівень підготовки 
здобувачів освіти та наявність позитивних відгуків від керівників практик від підприємств.

ВИСТУПИЛИ:

Керівники практики від циклової комісії Надія МАРУЩАК, Олег СТЕЦИШИН які 
поділилися спостереженнями щодо проходження практики студентами та висловили 
пропозиції щодо вдосконалення програм практичної підготовки з урахуванням сучасних 
технологій в агробізнесі.

УХВАЛИЛИ: 4.1. Звіт за результатами керівництва виробничо-технологічною практикою 
студентів IV курсів спеціальності «Агрономія» затвердити.

4.2. Врахувати пропозиції зауважені роботодавцями під час практики при перегляді та 
оновленні робочих програм навчальних дисциплін на наступний навчальний рік.



ЛИСТ ОЗНАЙОМЛЕННЯ

З Наказом № 116-од «Про категоричну заборону зборів коштів, протидію корупційним 
проявам та посилення персональної відповідальності працівників коледжу»
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Голова циклової комісії:

Секретар:

_ Ірина ДЕСНЕГА 

Олена МАТВІЮК


